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大阪弁護士会所属（2018年登録71期）
拠点
大阪事務所

主な取扱分野

人事・労務

労務アドバイス / 労働訴訟・労働審判・労働委員会

紛争解決

労働訴訟・労働審判・労働委員会 / 会社訴訟・商事非訟・株主代表訴訟

コーポレート・M&A

会社訴訟・商事非訟・株主代表訴訟 / 一般企業法務 / ESG・サステナビリティ

危機管理・コンプライアンス

企業不祥事対応 / ビジネスと人権

ライフサイエンス・薬事・医療

医療（病院）・介護

産業別分野

不動産

個人法務

一般民事訴訟・相談 / 家事・相続・遺言

サステナビリティ・ESG

ビジネスと人権

主な経歴

2013年
関西学院大学法学部卒業

2016年
関西学院大学法科大学院修了

2018年～2021年
北浜法律事務所・外国法共同事業

2023年～　
関西学院大学法学部　非常勤講師〔企業法務特修実践演習〕
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執筆情報

2024.12.18 【裁判例紹介】雇用契約書に定められた退職後の競業避止条項への違反を理由とする退職金減額を有効
とした事例

2024.02.02 ゼロからわかるESG・サステナビリティ法務Q&amp;A

2023.12.20 【裁判例紹介】 複数回更新後に不更新条項を追加した有期雇用契約の雇止めを有効と判断した事例

2023.09 個人賠償責任保険の解説

2022.11.18 【法務】ESGの新潮流とM&amp;A（大江橋法律事務所）／【第6回】経営戦略として欠かせない、ダイ
バーシティの潮流～労働環境、D&amp;I、LGBTQの重要論点

2022.04.01 2022年4月1日から段階的施行「育児・介護休業法」の改正のポイントと実務上の留意点

  

セミナー情報

2023.02.24～2023.05.13 【オンラインセミナー：録画配信】ESG/サステナビリティ法務の最新動向：第3回　労働環境（D&I等）

2023.02.22 【オンラインセミナー】ESG/サステナビリティ法務の最新動向：第3回　労働環境（D&I等）

2022.05.24～2022.09.30 【オンラインセミナー:　録画配信】業種別：開示例から見る人権デュー・ディリジェンスの実践

  

使用言語

日本語
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